PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE (PET-SAUDE: CLIMA)
EDITAL n° 23 de 23 de Marco de 2026.

PROCESSO SELETIVO DE ACADEMICOS BOLSISTAS E CADASTRO DE RESERVA
Processo Seletivo do PET-Saude Clima: reorientacdo da formacao profissional como estratégia de
fortalecimento da integracdo ensino-servico-comunidade — 2026/2028
SELEC;AO DE ACADEMICOS BOLSISTAS E CADASTRO DE RESERVA DA
UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES -
CAMPUS Santo Angelo/2026-2028.

O coordenador do Programa PET-Salde Clima da Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missbes (URI) - Campus Santo Angelo, no uso de suas atribuices e de acordo com
as normas institucionais, torna publico que estardo abertas as inscricdes de candidatos as vagas de
académicos bolsistas e cadastro de reserva dos cursos de Arquitetura e Urbanismo, Biomedicina,
Direito, Enfermagem, Educacdo Fisica, Farmacia e Psicologia, no periodo de 23 a 26 Junho de
2026, pelo link do formularios: https://forms.gle/nZffZgl rviZJwS5J9.

1. O PROGRAMA:

1. O candidato(a) aprovado(a) desenvolvera atividades em um dos 5 grupos tutoriais do PET-
Saude Clima, que contemplam a educac&o, a pesquisa, a extensdo e a assisténcia.
O Ministério da Saude, por intermédio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacao
na Saude - SGTES, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, especialmente as
previstas no decreto n® 11.798, de 28 de novembro de 2023, e considerando a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990; a Lei n® 11.129, de 30 de junho de 2005, e a Portaria
Interministerial MS/MEC n° 421, de 3 de marco de 2010 e suas alteragOes, apresentou
convocagdo publica para apresentacdo de propostas com vistas a selecdo de projetos de
Instituicbes de Educacdo Superior (IES) em conjunto com Secretarias Municipais e/ou
Estaduais de Saude para participacdo no Programa de Educacédo pelo Trabalho para a Saude
— PET-Clima, edital n° 23 de 23 de Marco de 2026.

O programa PET-Saude Clima tem como objetivo:

1) As agbes de ensino-aprendizagem deverdo promover o desenvolvimento de competéncias e
habilidades no @mbito do SUS orientadas a equidade em salde e ao enfretamento das
iniquidades e desigualdades em salde agravadas pelas mudancas climéticas e ambientais,
em consonancia com o Plano Setorial de Adapta¢do a Mudanca do Clima do Setor Saude
(AdaptaSUS 2024-2035), com o Plano de A¢do em Salde de Belém e com o Programa
Brasil Saudavel: Unir para Cuidar, contribuindo para a qualificacdo das préaticas de cuidado,
vigilancia em salde, comunicacdo, regulacdo do acesso e organizagdo das redes de atencdo


https://forms.gle/nZffZgLrvjZJwS5J9

frente as emergéncias climaticas e ambientais, com vistas a: contribuir para a reducdo das
iniquidades em salde, a protecdo de populacBes e territérios mais vulnerabilizados e o
fortalecimento da capacidade de adaptacdo e resiliéncia do sistema de salde;

2) Preparar estudantes, profissionais e atores locais para o enfrentamento das maltiplas formas
de violéncias intensificadas pelas emergéncias climaticas e ambientais, incluindo violagdes
de direitos, inseguranca alimentar, nutricional e hidrica, deslocamentos forcados, exposicao
a riscos ambientais e impactos psicossociais, no sentido da justica climatica;

3) Ofertar processos formativos e agdes educativas voltadas a gestdo de riscos e desastres, ao
enfrentamento de epidemias e pandemias e a abordagem integrada da saide humana, animal
e ambiental, contemplando doengas transmissiveis, doencas cronicas ndo transmissiveis e
sofrimentos mentais, a partir de uma perspectiva de equidade em salde e das emergéncias
climaticas e ambientais;

4) Estimular iniciativas de formacéo, educacdo popular em saide e Educacdo Permanente em
Saude, orientadas a valorizacdo de saberes comunitarios, populares e territoriais,
reconhecendo as interseccionalidades e fortalecendo capacidades locais e institucionais para
respostas equitativas as emergéncias climaticas e ambientais. Ac¢Bes de educacdo pelo
trabalho para a saude visando ao fortalecimento do processo de integracdo ensino-servico-
comunidade de forma articulada entre o Sistema Unico de Saude (SUS) e as Instituicdes de
Ensino Superior (IES), a fim de promover a preparacdo de futuros profissionais da salde
para atuacdo colaborativa em eixos vinculados a gestdo em salde e assisténcia a saude;

O candidato(a) aprovado(a) desenvolvera atividades em um dos 5 grupos PET-Saude Clima, que

contemplam a educacdo, a pesquisa, a extensdo e a assisténcia. O valor da bolsa é de R$ 700,00

(equivalente a Bolsa de iniciacéo cientifica do CNPQ).

2. DAS VAGAS:
2.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 40 (quarenta) vagas, distribuidas conforme

Quadro que segue:

VAGAS PARA ACADEMICOS BOLSISTAS
GRUCF;IQS'PET' Curso Vagas Ampla Vagas totais
ima -
reservadas concorréncia
(50% Acoes
Afirmativas)*
Total de 5 grupos Arquitetura e 02 02 04
de  aprendizagem L_eran|§n_10#
Biomedicina* 03 03 06
tutorial Direito” 03 03 06
Educacéo fisica® 01 02 03
Enfermagem?” 03 04 07
Farmacia® 04 03 07
Psicologia® 04 03 07
TOTAL 20 20 40 vagas

# Nao serdo aceitos académicos no ultimo ano de graduacao.
* Em conformidade com a politica de a¢des afirmativas seguindo Portaria GM/MS n° 5.801/2024,

serdo reservadas no minimo 50% das vagas de cada categoria para grupos historicamente sub-




representados, conforme distribuicdo abaixo: | - vagas para pessoas autodeclaradas negras; Il -
vagas para pessoas indigenas; Ill - vagas para pessoas quilombolas; IV - vagas para pessoas com

deficiéncia; V - vagas para pessoas trans.

2.3. Incialmente, serdo chamados 40 bolsistas, de acordo com as vagas destinadas nos quadros
acima, os demais ficardo para uma lista de cadastro de reserva e poderdo ser chamados ao longo do

desenvolvimento do projeto.

2.4 Em caso de ndo preenchimento as vagas das politicas de acfes afirmativas, as mesmas retornam

para a ampla concorréncia.

2.5 A selecdo seré realizada por curso e por eixo tutorial PET-Saude URI Clima. Para candidatar-se
ao programa na URI - Campus Santo Angelo, no periodo de 24 meses, o académico devera atender,

cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I. Estar regularmente matriculado em alguns dos seguintes cursos de Arquitetura e Urbanismo,
Biomedicina, Direito, Enfermagem, Educacdo Fisica, Farmacia ou Psicologia da Universidade
Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missées — URI - Campus de SANTO ANGELO, RS.

I1. Ter disponibilidade de tempo para, no periodo de julho de 2026 a junho de 2028, dedicar, pelo
menos 8 (oito) horas semanais, as atividades do PET-Saude Clima da URI - Campus de Santo
Angelo/2026-2028, distribuidas em: planejamento e avaliacdo das atividades, desenvolvimento
atividades de educacdo, pesquisa, extensdo e assisténcia nos cenarios de pratica, participacdo em
reuniGes com tutores e preceptores e bolsistas. As atividades de praticas orientadas com 0s
preceptores deverdo contemplar, no minimo, 04 horas semanais, além da reunido semanal do grupo

tutorial.

I11. Ter bom desempenho académico, evidenciado pelo histérico escolar (Impresso direto do Portal

do Aluno). Entretanto, o histdrico escolar ndo faz parte da nota de sele¢do dos bolsistas.

IVV. Néo ter sido reprovado durante os semestres cursados em mais de trés disciplinas. Entretanto,

néo se aplica a essa regra alunos matriculados no primeiro semestre.

V. Ndo estar cursando o Gltimo ano da sua respectiva graduacao.



V1. Para concorréncia nas vagas reservadas a politicas de acOes afirmativas, o candidato devera
realizar o preenchimento do documento de auto declaracdo, conforme modelos disponivel no link:
https://drive.google.com/drive/folders/18QBxTO6UJd4dpmelbyUOVUHIrGyZHY'Y Aa?usp=sharing

2.6. As atividades de pesquisa mencionadas deverao ser obrigatoriamente relacionadas a producao e

disseminacdo de conhecimentos relevantes para a atencdo em sadde.

2.7. O aluno bolsista do PET-Saude Clima ndo podera faltar mais de 2 encontros (reunifes)

consecutivos, sem a devida justificativa comprovada.

2.8. Duas faltas consecutivas podem resultar em desligamento do projeto PET, se os tutores
encaminharem a solicitacdo ao comité gestor local do PET. Cabera ao comité gestor local a decisdo

final.
2.9. As bolsas de iniciagdo ao trabalho tém vigéncia de julho de 2026 a junho de 2028.
3. DAS INSCRICOES:

3.1 As InscricGes serdo realizadas no periodo de 23 a 26 de junho de 2026, conforme link

disponibilizado no Google formulérios: https://forms.gle/nZffZgLrvjZIwS5J9

I. Preenchimento da ficha de inscricdo (conforme link do Google Formulérios acima), atendendo a
todas as informagdes dos campos.
I1. Histérico escolar completo e atualizado contendo aprovacdes e/ou reprovacdes (pode ser

impresso direto do Portal do Aluno formato do arquivo em PDF).

4. DAS ATRIBUICOES DO ACADEMICO:

I. Realizar todas as atividades definidas no Programa, segundo orientacdes do Tutor e Preceptor,
zelando pela qualidade académica do PET-Satde Clima URI-Campus Santo Angelo/2026-2028;

I1. Manter bom rendimento académico no curso de graduacao;

I11. Publicar ou apresentar, em evento de natureza cientifica, pelo menos um trabalho académico por
ano, individualmente ou em grupo, fazendo “referéncia” a sua condigdo de aluno do PET-Salde
Clima da URI - Campus Santo Angelo (2026/2028) nesses trabalhos; cada académico Bolsista
deverd obrigatoriamente apresentar os resultados dos estudos e pesquisas nos seminarios de
iniciacdo cientifica e extensdo (SI1C) da URI ou em outros eventos de interesse sob a orientacdo dos

Preceptores e Tutores académicos.

5. DAS ATIVIDADES DO ACADEMICO BOLSISTA
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5.1. Os estudantes bolsistas e ndo bolsistas do PET-Saude Clima participardo das seguintes
atividades:

a) reunides periddicas de integracdo dos projetos de pesquisa (grupo de aprendizagem tutorial);

b) grupo de estudos tedrico-metodoldgicos com apresentacdo de textos indicados por preceptores
e/ou tutores orientadores;

C) revisdo sistematica da literatura cientifica e producdo de textos;

d) planejamento de estratégias metodoldgicas e das etapas de trabalho de campo;

e) producdo de diario de campo, com registro sistematico de vivéncias;

f) elaboracéo dos instrumentos de coleta de dados;

g) aplicacdo de instrumentos para a coleta de dados;

h) organizacao de banco de dados;

i) producdo e apresentagdo de trabalhos académicos (relatorios, resumos, artigos cientificos, relatos
de experiéncia, entre outros), fazendo referéncia a sua condicdo de estudante do PET-Saude Clima
nesses trabalhos;

J) organizacéo e realizac&o de atividades de extensdo vinculadas aos servigos de satde que
constituem cenarios de praticas de abrangéncia do PET-Saude Clima.

I) cumprir com as exigéncias estabelecidas na Declaracdo de Compromisso do PET-Clima.

5.2. Os estudantes bolsistas e ndo bolsistas deverdo apresentar um trabalho de conclusao de

participacdo no PET-Saude sob o formato de artigo cientifico ou relato de experiéncia.

5.3. Os estudantes bolsistas e ndo bolsistas que participarem integralmente das atividades acima
descritas fardo jus a um certificado de participacdo no PET-Salude Clima a ser emitido pela URI —

Campus de Santo Angelo.

6. DO PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo sera realizado mediante avaliacdo do candidato(a) em relacéo a:
6.1. Ficha de inscri¢do identificada.

6.2. Prova de Redacéo;

6.3. Entrevista;

6.4.1. A prova de redacdo ocorrerd no dia 01 de julho de 2026 as 13h30 nas salas do prédio 13 e 17.

As mesmas terdo duracao de lhora e 30 minutos, se encerrando as 15hs.



6.4.2. As entrevistas serdo realizadas nos dias 30 de junho, 01 a 03 de julho de 2026, conforme
agendamento proposto pela comissdo de selecdo, formada por tutores e professores convidados
participantes do PET-Salde: Clima.

6.4.3. A divulgagdo dos dias e horarios das entrevistas serdo disponibilizados no dia 29 de junho no

site www.santoangelo.uri.br (no link editais), e nas secretarias dos cursos participantes do projeto.

6.5. O resultado final preliminar sera divulgado a partir do dia 07 de julho no site

www.santoangelo.uri.br (no link editais).

6.6. O prazo de recursos sera do dia 8 a 9 de julho de 2026. Os recursos devem ser encaminhados

via e-mail (tiagob@san.uri.br) para a coordenacéo geral da URI do projeto do PET-Saude-Clima.

6.7. A analise dos recursos seré realizada dia 10 de julho de 2026.

6.8. O resultado definitivo sera publicado no dia 13 de julho de 2026.

7. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO
7.1. A classificacédo sera feita de acordo com a nota da redacdo e o desempenho na entrevista obtida

pelo participante.

7.2. A redacdo sera realizada a partir do tema de abrangéncia do projeto PET-Clima diante das
emergéncias climaticas, cada aluno devera escrever de minimo 15 e, no maximo 25 linhas.

7.2.1 A redacdo terd duracdo maxima de realizacdo de 1h e 30 minutos.

7.2.2. A Prova de Redacdo devera ser feita a mao, pelo proprio candidato, em letra legivel, com
caneta esferogréfica de ponta grossa com tinta azul ou preta, de material transparente, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia ou que tenha solicitado atendimento diferenciado para
realizacdo da prova, dentro do principio da razoabilidade.

7.2.2 Como fonte de pesquisa e leitura é sugerido:

a) Edital PET-SAUDE: CLIMA n° 23 de 23 de Marco de 2026 da Secretaria de Gestéo do
Trabalho e da Educacdo na Satde — SGTES do Ministério da Saude.

b) Plano Setorial de Adaptacdo a Mudanca do Clima do Setor Saude (AdaptaSUS 2024-2035)
disponivel em: https://www.gov.br/mma/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/mudanca-do-
clima/planosetorial-saude.pdf

c) Plano de A¢do em Saude de Belém para a Adaptacdo do Setor da Satde as Mudangas climaticas.
Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/cop30/publicacoes/plano-de-acao-em-
saude-de-belem-portugues.pdf

7.2.3 Critérios de avaliacdo da redagéo:
A correcéo das redagdes sera dividida em holistica (texto como unidade, como um todo) e analitica
(conteldo, estrutura e expressdo linguistica).
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I) em relac@o ao Conteudo: O texto deve abordar integralmente o tema proposto. Avaliar-se-do a
capacidade argumentativa, a criatividade do autor, bem como a originalidade do ponto de vista, a
presenca da ideia central e ideias secundérias, com argumentacao consistente — pertinéncia,
suficiéncia e relevancia.

I1) em relacdo a Estrutura: avaliar-se-a a capacidade de o autor do texto elaborar um texto
dissertativo, distribuindo-o adequadamente nas partes que o compde. Além disso, deve-se atentar
também para a construcdo dos paragrafos: é esperado que o texto apresente os seguintes elementos:
introducdo adequada ao tema/posicionamento, apresentacdo da ideia a ser discutida e a tese a ser
defendida.

I11) em relagdo a Expressdo: avaliar-se-a os seguintes aspectos: adequacao vocabular, pontuacéo,
concordancia e regéncia verbal e nominal, ortografia oficial vigente, acentuacao grafica, sintaxe e
morfossintaxe.

7.2.3.1. A correcdo obedecerd aos critérios objetivos, que incluem: temas de abordagem necesséria,
pontuacdo relativa, critérios para atribuicao da nota final e razdes da perda de pontos, garantindo
transparéncia e imparcialidade.

7.2.3.2. Na correcdo da Redacdo levar-se-do em conta, dentre os critérios de avaliacdo a atencao ao
tema proposto e a modalidade de texto exigida, bem como o dominio da Norma Culta da Lingua
Portuguesa, além do cumprimento do nimero de linhas.

7.2.3.3. Serd atribuida nota zero a redacéo que:

a) fugir ao tema e/ou género propostos;

b) estiver em branco;

c) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e/ou
palavras soltas);

d) for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) for composta predominantemente por copia de trechos da instrucdo da redacdo ou de quaisquer
outras partes da prova;

g) apresentar formas propositais de anulagcdo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa
explicita em cumprir o tema proposto;

h) apresentar menos linhas do que o minimo exigido (sem contar o titulo).

7.2.3.4. No dia 1 de julho na prova de redacdo o aluno s6 podera portar caneta esferografica preta
ou azul e material de identificacdo (RG ou carteira de motorista), ndo podera realizar consulta em
base dados eletronica ou fisica.

7.2.3.5. A folha para rascunho no caderno de prova é de preenchimento facultativo e ndo sera
considerada para corregao.

7.3. Critérios de avaliagdo da entrevista:

Itens de Avaliacdo Pontuagéo
(atribuir0Oal0a
cada item)

Conhecimentos gerais sobre o Sistema Unico de
Salde (SUS)

Conhecimento geral sobre o trabalho PET-Saude
Conhecimento da estrutura organizacional da
Universidade

Competéncias comunicativas

Competéncias sociais e culturais




Competéncias comportamentais

Disposicdo para trabalhar em equipe

Capacidade integradora e capacidade de trabalho
interprofissional

Projeto de vida académica

Disponibilidade de tempo para o trabalho

Resultado final (média dos itens avaliados) 0-10

7.3. Nota final da avaliacdo (pesos):
| — Nota da redagdo (Peso 1) e pontua¢do méxima de 10 pontos.
Il — Nota da Entrevista (Peso 1) e pontuagdo maxima de 10 pontos;

7.4. O resultado final sera obtido através da seguinte formula:
Nota Final = Nota Entrevista + Nota da redacéo
2

7.5. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0.

7.6. Os candidatos aprovados, mas que ndo alcangarem a classificacdo para as bolsas poderédo

participar como bolsistas voluntarios.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE
|. Média da nota da entrevista;
I1. Média da nota da redacao

I11. disponibilidade de tempo para atuar no Programa;

9. DISPOSICOES GERAIS:

9.1. - O académico sera desligado do Programa diante das seguintes situacdes:

I - conclusdo, suspensdo e trancamento de matricula;

I1 - abandono do curso de graduacgéo;

111 - prética ou envolvimento em ac¢Ges ndo condizentes com os objetivos do programa;

IV - desempenho insatisfatorio, avaliado pelo tutor e respectivo preceptor.

V- Duas (2) faltas consecutivas nas atividades propostas sem a devida justificativa, caso devera ser
encaminhado ao comité gestor local do PET.

VI — na vacancia de académico bolsista, por quaisquer dos motivos mencionados neste edital, a

vaga sera ocupada por académico aprovado no presente processo seletivo (cadastro de reserva).

9.2. A Coordenacio do PET/Satide/URI/Campus Santo Angelo/2026-2028 atualizara mensalmente
a lista de académicos junto ao Ministério da Saude por meio do Sistema de Gerenciamento do
PET/Saude — podendo realizar o desligamento do académico a qualquer momento, caso verifique o



ndo cumprimento das normas estabelecidas.

9.3. Ao se inscrever nesta selecdo, o candidato concorda com as normas estabelecidas no presente
Processo Seletivo e subsidiariamente as normas do Programa de Educacdo pelo Trabalho para a
Saude — PET-Saude: Clima— URI - Campus Santo Angelo/2026-2028.

9.4. Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo do PET-Saude: Clima - URI-Campus
Santo Angelo - 2026-2028.

Santo Angelo, 22 de junho de 2026.

_rgp & LI

Prof. Dr. Tiago Bittencourt de Oliveira
Coordenacdo do PET-Saude Clima 2026-2028.



