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1. EMENTA:  

Direitos culturais e minorias. Patrimônio cultural, políticas culturais e fomento à cultura. 

Aspectos transversais dos direitos culturais e a constituição. Minorias socioétnicas e 

mediações de conflitos. Minorias étnicas, religiosas e linguísticas. Direito de minorias e 

conteúdo dos direitos das minorias. Minorias, vulnerabilidade e hipossuficiência. 
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