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CARGO: PROFESSOR 
ATRIBUIÇÕES: 
 

Descrição Sintética: planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; participar no 
processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o aprimoramento 
da qualidade do ensino; colaborar com as atividades de articulação da escola com as 
famílias e a comunidade.  

 
Descrição Analítica: planejar e executar o trabalho docente, em consonância com o 
Plano de Estudo da Escola, atendendo ao avanço da tecnologia educacional e as 
diretrizes de ensino emanados do órgão competente; definir, operacionalmente os 
objetivos do Plano de Estudo, quanto a sua sala de aula, estabelecendo relação entre 
os diferentes componentes curriculares; ministrar aulas nos dias letivos e horas de 
trabalho estabelecidas, inclusive com a participação integral nos períodos dedicados 
ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; levantar e interpretar 
dados relativos à realidade de sua classe; estabelecer estratégias de recuperação 
para alunos de menor rendimento; avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o 
regimento escolar, nos prazos estabelecidos; participar da elaboração do regimento 
escolar, Plano Integrado da Escola e sua avaliação; participar da elaboração e seleção 
do material didático utilizado em sala de aula; zelar pela aprendizagem do aluno; 
constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores específicos de 
atendimento; atender as solicitações da direção da escola referentes a sua ação 
docente; atualizar-se em sua área de conhecimento; participar do planejamento de 
classe, paralelas, de área ou disciplinas específicas e das atividades específicas ou 
extraclasses; cooperar com os serviços de administração escolar, planejamento, 
inspeção escolar, orientação educacional e supervisão escolar; participar de reuniões, 
encontros, seminários, cursos, conselhos de classe, atividades cívicas e culturais, bem 
como de outros eventos da área educacional e correlatas; participar da elaboração, 
execução do Plano Político Pedagógico do estabelecimento; promover aulas e 
trabalhos de recuperação para alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem; 
fornecer dados e apresentar relatórios de suas atividades; contribuir para o 
aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes 
aconselhamento; acompanhar e orientar o trabalho de estagiários; zelar pela disciplina 
e pelo material docente; manter-se atualizado sobre a legislação do ensino e outras 
atividades afins; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagógica 
da escola.  
 


