EDITAL DE CONCURSO N.° 01/2011

O Municipio de Porto Lucena/RS, por seu Prefeito Municipal, Sr. Leo Miguel Weschenfelder,
faz saber, por este Edital, que realizara CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO
PROVIMENTO DE CARGOS, através de prova seletiva para os cargos de Contador,
Contramestre de Transporte e Equipamentos Rodoviarios, Eletricista e Fiscal, em
conformidade com o que dispbe a Constituicdo Federal/88, bem como leis municipais. O
Concurso, sob a Coordenacdo Técnico-administrativa da Universidade Regional Integrada
do Alto Uruguai e das Missdes - URI - Campus de Santo Angelo, rege-se pelas normas
deste Edital e disposi¢cbes contidas nas Leis Municipais.

1. DOS CARGOS, REQUISITOS PARA PROVIMENTO, CARGA HORARIA E

VENCIMENTO.
REQUISITQS MINIMOS CARGA VEN(;IMENTO
CARGOS OBRIGATORIOS PARA VAGAS | | OniRia BASICO
PROVIMENTO INICIAL (PRM)
Curso Superior com
Contador registro no CRC 1 35 R$ 1.675,86
e Ensino Fundamental
incompleto
Contramestre de |e Carteira de Habilitac&o
Transporte e profissional
X > e 4 40 R$ 956,12
Equam entos e Experiéncia comprovada $
Rodoviarios em trabalhos com
maquinas e equipamentos
rodoviarios e veiculos.
e Ensino Fundamental
incompleto
Eletricista e Curso na areaou 1 40 R$ 956,12
experiéncia comprovada
em eletricidade.
Fiscal *  Ensino Médio completo 3 35 RS 1.265,64
e No minimo 21 anos
1.1. Serdo destinados aos portadores de deficiéncia, 10% do total de vagas

1.2.

1.3.

1.4.

existentes por cargo, em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999, de
20 de Dezembro de 1999, desde que a deficiéncia de que séo portadores nao
seja incompativel com as atribui¢cdes do cargo.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera apresentar laudo
médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de
tratamento diferenciado nos dias do concurso devera requeré-lo, indicando as
condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no ato da inscri¢cdo
ao concurso.



1.5. Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinados as
pessoas portadores de deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos
demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem de
classificagéo.

2. NORMAS REGULADORAS DO CONCURSO
2.1. DAS INSCRICOES

211

2.1.2.

As inscri¢es ficardo abertas no periodo de 08 a 22 de agosto de 2011,
no horario das 8h30min as 11h30min e das 14h as 17h, diariamente, com
excecdo dos sabados, domingos e feriados, tendo como local a
Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura Municipal de Porto
Lucena.

N&o serdo aceitas inscricdes por correspondéncia, sendo, porém, aceitas
por procuracdo reconhecida em cartorio; somente serdo aceitas com
documentagéo completa.

2.2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar:

2.2.2.
2.2.3.

2.2.4.

a) Original (para conferéncia) e fotocépia, ou fotocépia autenticada, da
Cédula de Identidade, (Carteira de Identidade Civil ou Militar, ou
Carteira Nacional de Habilitacdo — exclusivamente expedida na
forma da Lei n® 9.503/97, com fotografia — ou Carteira de Ordens ou
Conselhos Regionais).

b) Duas fotos 3x4 (iguais e recentes) a serem usadas,
respectivamente, uma na Ficha de Inscricdo e outra no Cartdo de
Inscricdo que sera entregue ao candidato.

c¢) Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo a ser paga ho
Banrisul — Ag 0323 — 04.040058.0-8 no valor de:

Nivel Fundamental: R$ 30,00
Nivel Médio: R$ 50,00
Nivel Superior: R$ 90,00

d) Original (para conferéncia) e fotocopia da Carteira de Habilitacéo,
no minimo Categoria D - para o Cargo de Contramestre de
Transporte e Equipamentos Rodoviarios.

E proibida a entrega de quaisquer documentos apds o ato da inscricao.

A homologacdo das inscricdes sera divulgada por edital afixado no
Mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal e no site
www.santoangelo.uri.br/extensao, no dia 25 de agosto de 2011,
contendo a relagdo das inscricdes homologadas, bem como a dos que
foram indeferidos, sendo o0s primeiros convocados para o0
comparecimento no local de realizagdo das Provas, em dia e horéario
estabelecidos.

O ato de ndo homologagéo indica o motivo do indeferimento, quando for
0 caso.

2.2.4.1. O prazo para apresentacdo dos recursos relativos a inscricao &
de 02 (dois) dias Gteis (26 e 29 de agosto de 2011).


http://www.urisan.tche.br/~extensao/

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.4.2. N&o sanadas as razfes da ndo homologac¢éo no prazo fixado,
o candidato tera sua inscri¢ao indeferida definitivamente.

A documentacao da inscricdo somente terd valor para a data a que se
referir o concurso e ndo sera devolvida apés este.

No caso de inscricdo por procuracdo, deverdo ser apresentados: 0
instrumento de mandato, com firma reconhecida, documento de
identidade do procurador e os documentos relacionados no subitem
2.2.1.

Caso seja necessario divulgar nova homologacao, apos a andlise dos
recursos das inscricdes, a mesma se dara no dia 31 de agosto de
2011.

As informacdes da ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo ao mesmo a conferéncia dos dados e assinatura
em local indicado.

2.3. DA COMISSAO DO CONCURSO
A Comissao do Concurso sera nomeada pelo Prefeito Municipal, através de
Portaria, sendo composta por trés (3) integrantes, sob a coordenacdo da
Secretaria de Administragao.

2.4. DAS PROVAS
O Concurso constara de Prova Escrita e Prova Pratica, conforme o cargo.
2.4.1. DA PROVA ESCRITA
Realizardo Prova Escrita 0os candidatos a todos os cargos, sendo que as mesmas

serdo elaboradas em conformidade com os programas e atribuicbes dos cargos
(anexos | e ). As Provas constardao de 30 (trinta) questbes objetivas assim

distribuidas:
0 VALOR
. N° DE VALOR
QUESTAO
Portugués 5 2,6 13
CONTRAMESTRE
DE TRANSPORTE o
E EQUIPAMENTOS Matematica 5 2,2 11
RODOVIARIOS
Conhecimentos Especificos e
ELETRICISTA Atribui¢cbes do Cargo 16 4 64
FISCAL
Legislacao 4 3 12
Conhecimentos Especificos e
Atribui¢gbes do Cargo 25 3.5 87,5
CONTADOR
Legislacao 5 2,5 12,5

2.4.1.1. As provas valerdo 100 (cem) pontos e serdo eliminatérias.




2.4.1.

2.4.1.

2.4.1.

2.4.1.

2.4.1.

2. As Provas serdo realizadas no dia 24 de setembro de 2011,
nas dependéncias da Escola Estadual de Ensino Médio
Republica Argentina, no municipio de Porto Lucena, com inicio
as 14 horas e com duragdo méaxima de 3 (trés) horas.

3 O Gabarito sera divulgado dia 26 de setembro de 2011 no site
http://www.santoangelo.uri.br/extensao

4. O resultado da Prova Escrita sera divulgado dia 29 de
setembro de 2011 a partir das 15 horas, no site
http://www.santoangelo.uri.br/extensao.

5. Ap6s a publicagdo dos resultados da Prova Escrita, podera o
candidato entrar com recurso sobre o resultado da mesma, nos
dias 30 de setembro e 3 e 4 de outubro de 2011.

6. Caso seja necessario divulgar novo resultado ap6s a andlise
dos recursos da prova escrita, 0 mesmo se dara no dia 17 de
outubro de 2011 a partir das 15 horas, no site
http://www.santoangelo.uri.br/extensao.

2.4.2. DAS NORMAS REGULADORAS DA APLICACAO DA PROVA ESCRITA

24.1.1.

2.4.1.2.

2.4.1.3.

2.4.1.4.

2.4.1.5.

2.4.1.6.

24.1.7.

2.4.1.8.

24.19.

Os candidatos deverdo apresentar-se no local do concurso com
30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos do Cartdo de
Inscricdo, Carteira de Identidade, caneta, lapis e borracha.

Para realizar a prova, os candidatos receberdo o Caderno de
Questdes e o0 Cartdo-Resposta. Cada candidato devera
identificar seu Caderno com o nome e 0 numero de
inscricdo, na capa. O Cartdo-resposta ja estara pré-identificado,
com o0 numero de inscricdo, o nome e o cargo de inscricdo do
candidato, cabendo a ele a rigorosa conferéncia desses dados e
a aposicao de sua assinatura no local adequado.

O candidato ndo podera retirar-se da sala antes de decorridos 45
(quarenta e cinco) minutos do inicio da prova.

Ao concluir a Prova, o candidato entregard ao fiscal o Cartéo-
Resposta e o Caderno de Prova.

Nenhum candidato podera se ausentar da sala de Provas sem ter
assinado a Ata de Presencas.

N&o sera permitida a realizagdo das Provas em outro local, a ndo
ser o determinado neste Edital.

Durante a realizagdo das provas ndo serdo permitidas consultas
de nenhuma espécie, bem como o uso de maquina calculadora,
telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer aparelhos
eletrénicos.

Considera-se desclassificado o candidato que infringir o disposto
no item anterior ou que ndo se apresentar no dia, hora e local,
previamente designados para realiza¢éo de quaisquer das provas.

N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartéo-
Resposta e a questdo que contenha mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.


http://www.urisan.tche.br/~extensao/
http://www.urisan.tche.br/~extensao/
http://www.urisan.tche.br/~extensao/

24.2.

2.4.3.

2.4.1.10.

2.4.1.11.

2.4.1.12.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento
correto do Cartdo-Resposta, ndo havendo, em hipotese
nenhuma, a substituicdo de Cartdes-Resposta.

A correcdo dos cartbes-respostas serd feita mecanicamente
atraveés de leitora dtica.

A Instituicdo reserva-se o direito de nao fornecer exemplares
elou coOpia das Provas a candidatos ou a quaisquer outras
instituicdes, buscando resguardar seguranca e direitos autorais
adquiridos, mesmo apds a conclusao do Concurso, salvo em
caso de recurso contra questdes.

DA PROVA PRATICA

Realizardo Prova Pratica somente o0s candidatos ao Cargo de
Contramestre de Transporte e Equipamentos Rodoviarios e que
obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento do
valor total da Prova Escrita. A Prova Pratica valera 100 (cem) pontos,
sendo, também, eliminatoria.

24.2.1.
2422,

24.2.3.

24.24.

2.4.25.

2.4.2.6.

24.2.7.
2.4.2.8.

2.4.2.9.

2.4.2.10.

A Prova Prética sera relativa as Atribuicdes do Cargo.

O veiculo a ser utilizado para a prova sera um Caminhéo
Cacamba Mercedez Benz — 1618 (Placa IHO — 6982).

A Prova Pratica se realizara no dia 22 de Outubro de 2011, em
local e horério a ser divulgado posteriormente.

O resultado da Prova Pratica sera divulgado no dia 26 de
Outubro de 2011.

A prova constard de Vistoria do Veiculo e Exame de Direcdo
Veicular

Para a realizacdo da prova pratica, os candidatos deverdo
apresentar comprovante de inscricdo e Carteira de Habilitaco,
no minimo, Categoria D.

N&o sera aceito protocolo de encaminhamento do documento.

A pontuacdo da Prova Prética serd obtida, a partir do valor total
(100), através da diminuicdo dos pontos negativos resultantes
das faltas cometidas pelo candidato.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que cometer
falta eliminatoria, constantes do art. 18 da Resolugdo 168/04 do
CONTRAN.

Nao serdo aceitos comprovantes de encaminhamento da
Carteira Nacional de Habilitagdo, nem aprovacdo em testes,
sendo obrigatoria a apresentacdo da CNH, no minimo D, como
condicéo para a realizacéo da prova.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

2.4.3.1. Na Vistoria do Veiculo, o candidato devera ser capaz de

relacionar os principais itens que devem ser verificados antes de
iniciar as atividades com o veiculo.

2.4.3.2. No Exame de Dire¢&o Veicular, o candidato devera:



| — Estacionar o veiculo em vaga lateral e em marcha ré, em
espaco delimitado por balizas removiveis e
Il — Conduzir o veiculo em via publica urbana.

2.4.3.3. O candidato devera colocar o veiculo em espaco delimitado por
balizas, em no maximo trés (3) tentativas, sendo que o tempo
maximo permitido para as trés tentativas sera de seis (6) minutos.
Art. 18. O candidato sera avaliado, no Exame de Direcéo
Veicular, em funcdo da pontuacdo negativa por faltas
cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a
seguinte pontuacéo negativa:
| — uma falta eliminatéria: reprovacao;
Il —uma falta grave: 3 (trés) pontos negativos;
[l — uma falta média: 2 (dois) pontos negativos;
IV —uma falta leve: 1 (um) ponto negativo.

2.4.3.4. A prova sera aplicada seguindo o que dita a Resolucdo 168/04,
do CONTRAN, que estabelece as seguintes faltas:

Resolugcdo 168/04 - Art. 19 - Constituem faltas no Exame de Direcdo Veicular, para
veiculos das categorias “B”, “C”,“D” e “E”: Tempo BAXGA:

I) Faltas Eliminatérias:

a) desobedecer a sinalizagado semaférica e de parada obrigatoria.

b) avancar sobre o meio fio.

c) ndao colocar o veiculo na &rea balizada, em no maximo trés tentativas, no
tempo estabelecido.

d) avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacdo do veiculo na
vaga.

€) usar a contramao de direcao.

f) ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame.

g) avancar a via preferencial;.

h) provocar acidente durante a realiza¢do do exame.

i) exceder a velocidade indicada na via.

i) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Il) Faltas graves (3 pontos negativos):

a) desobedecer a sinalizagéo da via, ou do agente da autoridade de transito.

b) n&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudancga de direcao.

¢) nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via
transversal para onde se dirige o veiculo, ou, ainda, quando o pedestre ndo
tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal.

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova
ou parte dele.

€) nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente.

f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca.

g) perder o controle da dire¢&do do veiculo em movimento.

h) cometer qualquer outra infracéo de transito de natureza grave.




Ill) Faltas Médias (2 pontos negativos):

a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de
mao inteiramente livre.

b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢Ges adversas do local, da
circulacado, do veiculo e do clima.

c) interromper o funcionamento do motor, sem justa raz@o, apés o inicio da
prova.

d) fazer conversao incorretamente.

e) usar buzina sem necessidade ou em local proibido.

f) desengrenar o veiculo nos declives.

g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias.

h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens.

i) entrar nas curvas com a engrenagem de tracao do veiculo em ponto neutro.

J) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.

k) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV) Faltas

leves (1 ponto negativo):

a)

provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

b)

ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor.

c)

nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

d)

apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em
movimento.

e)

utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo.

f)

dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada.

9)

tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro.

h)

cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.

2.5.

DOS RECURSOS

2.5.1. E direito do candidato, recorrer de qualquer decisdo da Comissdo

25.2.

2.53.

254,

Examinadora, obedecendo aos prazos regulamentares.

Do despacho que deixar de homologar inscricdo de candidato ao
concurso, cabera recurso do candidato a Comissdao do Concurso, no
prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data de publicacdo do
indeferimento.

Apo6s a publicacdo dos resultados da Prova Escrita, podera o candidato
entrar com recurso sobre o resultado da mesma, nos dias 30 de
setembro e 3 e 4 de outubro de 2011.

O pedido de revisdo deve ser feito através de peticdo fundamentada e
dirigida a Comissao do Concurso, protocolado na Secretaria Municipal de
Administracé@o, onde deverdo constar 0s seguintes elementos:

2.5.4.1. Identificacdo completa do reclamante.
2.5.4.2. Indicacao do cargo para o qual esta postulando vaga.
2.5.4.3. Circunstanciada exposicdo a respeito da questdo contestada.




2.5.5.

2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

2.5.9.

2.5.10.

N&o serdo reconhecidos os pedidos que ndo cumprirem os dispostos do
item 2.5.4, os quais serdo indeferidos liminarmente pela Comissédo do
Concurso.

Deferido o pedido, a Comissao do Concurso encaminhara os mesmos a
Coordenacao Técnico-administrativa da URI que analisara e apresentara
o parecer final.

O beneficio decorrente de recursos interpostos por candidato que resultar
em anulacdo de questdo objetiva sera estendido aos demais
concorrentes.

ApOs a publicacéo dos resultados da Prova Prética, podera o candidato
entrar com recurso sobre o resultado da mesma, nos dias 27 e 28 de
outubro de 2011.

As Provas poderdo ser anuladas:

2.5.9.1. Se forem constatadas irregularidades no cumprimento das
normas deste Edital.

2.5.9.2. Se houver inobservancia quanto ao seu sigilo.

Cabera a Comissao do Concurso o acompanhamento dos trabalhos de
recebimento e analise prévia dos recursos interpostos.

2.6. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

Sera considerado aprovado o candidato que alcancar no minimo 50%
(cinquenta por cento) de aproveitamento do valor total da Prova Escrita e,
também, no minimo 50% de aproveitamento do valor total da Prova
Préatica para o Cargo de Contramestre de Transporte e Equipamentos
Rodoviarios.

A classificacdo final do Cargo de Contramestre de Transporte e
Equipamentos Rodoviarios sera em ordem decrescente de pontuacao
resultante da soma dos pontos obtidos na Prova Escrita e na Prova
Pratica.

A classificacao final dos Cargos de Contador, Fiscal e Eletricista serd em
ordem decrescente de pontuacao obtida, considerando-se como primeiro
colocado o candidato que obtiver maior nimero de pontos na prova
escrita.

Na hipotese de igualdade de pontos na nota final, o0 desempate se dara
da seguinte forma:

2.6.4.1. Para os cargos de Fiscal e Eletricista.

a) Maior nimero de pontos nos Conhecimentos Especificos e
Atribui¢cBes do Cargo.

b) Maior nimero de pontos em Portugués.
2.6.4.2. Para o cargo de Contador.

a) Maior nimero de pontos nos Conhecimentos Especificos e
Atribui¢cbes do Cargo.

2.6.4.3. Para o cargo de Contramestre de Transporte e Equipamentos
Rodoviérios.

a) Maior nimero de pontos na Prova Pratica.



b) Maior numero de pontos nos Conhecimentos Especificos
da Prova Escrita.

2.6.5. Caso persista igualdade na pontuacdo final, como ultimo critério de
desempate sera realizado Sorteio Publico no dia 04 de novembro de
2011, as 9 horas, nas dependéncias da Camara de Vereadores de Porto
Lucena.

2.6.6. O Resultado Final por Ordem de Classificacdo sera divulgado dia 07 de
novembro de 2011, as 14 horas, no site www.santoangelo.uri.br/extensao.

2.7. DA NOMEACAO E POSSE

2.7.1. A nomeacdo para os Cargos obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dentro do prazo de validade do concurso e de acordo com a
legislacéo constante no Edital, sempre subordinada a existéncia de cargos
vagos e as hecessidades declaradas pela Administracéo.

2.7.2. O candidato chamado que ndo aceitar a sua Nomeacéo, perdera o lugar na
classificacdo, podendo passar a ocupar o Ultimo lugar na lista dos
classificados, mediante requerimento, com vistas a nova convocagao.

2.7.3. O candidato perdera o direito ao emprego em decorréncia do mesmo
concurso publico, se nao atender a segunda convocacao dentro do periodo
de validade do concurso realizado.

2.7.4. A posse estara condicionada a apresentacdo dos documentos constantes
em legislacdo municipal especifica.
2.8. DA VALIDADE

2.8.1. O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de
homologacdo dos resultados finais, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administracao.

2.9.DAS DISPOSICOES GERAIS

2.9.1. As inscricdbes de que trata este Edital implicam o conhecimento das
presentes instrucdes por parte do candidato e seu compromisso tacito de
aceitar as condicdes de sua realizacao, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e demais legislactes especificas.

2.9.2. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo de
Concurso.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Porto Lucena (RS), em 05 de agosto de 2011.

Leo Miguel Weschenfelder
Presidente da Comisséao e Prefeito Municipal
Gerente do Concurso

Registre-se e Publique-se

Vilmar Hopner
Secretario de Administracdo e Governo


http://www.santoangelo.uri.br/extensao

ANEXO |

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGUES PARA O CARGO DE FISCAL

. Leitura, compreensao e interpretacéo de textos, relagbes de sentido, intertextualidade;
. Elementos de coeséo e coeréncia textual;
. Relacdes de sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia;
. Sentido denotativo e conotativo das palavras;
. Funcbes da linguagem e niveis de linguagem e variacdes linguisticas;
. Relacdes sintagmaticas:
6.1. Sintaxe de concordancia (nominal e verbal).
6.2. Sintaxe de regéncia (nominal, verbal e crase)
6.3. Sintaxe de colocagdo pronominal.
7. Morfologia (estrutura e formacao das palavras, classes gramaticais e suas flexdes);
8. Ortografia, pontuacéo e acentuacgéo.

OO0 WNE

Bibliografia
- Livros Didaticos de Ensino Médio

PORTUGUES PARA OS CARGOS DE CONTRAMESTRE DE
TRANSPORTES E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS E ELETRICISTA

1. Leitura, compreenséo e interpretacao de textos.

2. Relacao entre palavras sinbnimas e antbnimas.

3. Sintaxe de concordancia (concordancia nominal e verbal).
4. Ortografia, acentuacao e pontuacéo.

MATEMATICA PARA O CARGO DE FISCAL
Razdes, Proporcdes, Regra de Trés
Médias
Equacdes e Inequagdes do 1° grau
Porcentagem e Juros
Equacbes do 1° e 2° Graus
Geometria do 1° Grau
Expressdes Algébricas
Funcdes: 1° e 2° Graus, exponencial e logaritmicas
. Matrizes e Determinantes
10. Geometria Espacial
11. Geometria Analitica Plana
12. Trigonometria: no triangulo retdngulo e no tridngulo qualquer. Fungdes Circulares.
Bibliografia
- Livros Didéticos do Ensino Médio
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MATEMATICA PARA OS CARGOS DE CONTRAMESTRE DE

TRANSPORTES E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS E ELETRICISTA

01. Operagdes com Numeros Naturais
02. Mdltiplos e Divisores

03. Operacdes com Numeros Decimais
04. Fragbes

- Operacbes com Fracbes
- Problemas envolvendo Fracdes

05. Sistema de medidas

- Metro
- Litro
- Grama

Bibliografia
Livros Didaticos de Ensino Fundamental

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: CONTADOR

Contabilidade Publica
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10.

Conceito e Legislacao.

Exercicio Financeiro: definicdo, duracéo e ano financeiro.

Regimes Contabeis: de caixa, de competéncia, misto, residuos ativos e passivos.
OperacgBes Orcamentarias: receitas e despesas efetivas e por mutacdo patrimonial.
Operagfes extra-orcamentarias: receitas e despesas extra-orcamentarias.

Variacdes patrimoniais ativas e passivas independentes da execucdo orcamentaria.
Patrimdnio: conceito, aspectos qualitativo e quantitativo, patrimbnio financeiro e
permanentes, avaliacdo dos componentes patrimoniais, inventario na Administracéo Publica.
Escrituracdo: sistemas de contas, planos de contas, escrituracdo dos sistemas orcamentario,
financeiro, patrimonial e de compensacao.

Controle de bens e valores de terceiros, valores nominais emitidos, empenhos, riscos e
garantias.

Encerramento do exercicio: apuracdo dos resultados orcamentario, financeiro e patrimonial:
levantamento dos balangos orgamentéario, financeiro, patrimonial e da demonstracdo das
variagdes patrimoniais.

Orgcamento Publico

1.
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Principios orcamentarios: anualidade, unidade, universalidade, exclusividade e ndo afetacéo
da receita.

Orgcamento-programa e orgamento base-zero.

Proposta orcamentaria: elaboracéo, discussao, votacdo e aprovacao.

Regimes orcamentarios: competéncia de exercicio e de caixa.

Orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentarias.

Receita orcamentaria: classificagdo econdmica, estagios (langamento, arrecadacgdo e
recolhimento), competéncia tributéria e reparticdo das receitas tributarias. Despesa
orcamentaria: classificacdo institucional, econémica e funcional-programatica, estagios
(empenho, liguidagdo e pagamento).

LicitacOes.

Adiantamento ou suprimento de fundos.

Créditos adicionais: espécies e recursos para a sua cobertura.



10. Operacgdes de crédito.

11. Controle interno e externo.

BIBLIOGRAFIA

- SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental em Enfoque Administrativo.
32 ed. S&o Paulo: Atlas, 1998.

- ANGELICO, Joo. Contabilidade Publica. 82 ed. S&o Paulo: Atlas, 2000.

- Lei4.320 de 17 de marco de 1964.

- Lei 8.666 de junho de 1993.

- Leido Pregéo n° 10520, de 17 de julho de 2002

- Leide Responsabilidade Fiscal — n® 101/2000

- Portaria STN n°® 751 de 16 de dezembro de 2009 — Secretaria do Tesouro Nacional

CONTRAMESTRE DE TRANSPORTE E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS
Cédigo de Transito Brasileiro

Legislagéo de transito

Protecdo ao Meio Ambiente e a Cidadania

Mecénica Basica e Manutencao de Veiculos

Direcéo Defensiva

Prevencgéo de Acidentes e Primeiros Socorros

Etica e Cidadania

Seguranca

CARGO: ELETRICISTA

1. Cargas Elétricas - Condutores e Isolantes - Processos de Eletrizacdo - Unidades de
Carga Elétrica - Campos Elétricos

2. Corrente e Tensdo Elétricas - Nocdo de Resisténcia Elétrica - Circuito Elétrico -
Intensidade de Corrente - Poténcia e Tensao Elétricas

3. Condutores Elétricos - Resisténcia de um Condutor - Fios e Cabos Condutores usados
na Prética - Utilizacdo de Condutores

4. Fenbmenos Magnéticos - Acdo de um campo Elétrico - Os imas

5. Baterias - Choque Elétrico - Prevencdes - Para-Raios e suas Funcoes.

6. Seguranca em instalac@es e servicos em eletricidade.

BIBLIOGRAFIA

Eletricidade (Fisica) - Nicolangelo, Nelson - Editora Atica.

Eletricidade - Fisica em Mddulos - Vasco Pedro Moretto - Editora Atica.

Creder, Hélio - Instalagdes Elétricas.

Creder, Hélio — Manual do Instalador Eletricista.

Cotrin, Ademaro M.B. — Instala¢des Elétricas.

RGE - RIC

Norma Regulamentadora N°10 — Seguranga em instalacdes e servigos em eletricidade
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CARGO: FISCAL

AREA TRIBUTARIA: Competéncia tributaria — Principios tributarios — Tributos — Reparticéo
das receitas tributarias - Obrigacao tributaria — garantias e privilégios tributarios — Impostos
municipais — Impostos estaduais - Impostos federais — Legislagao tributaria de Porto Lucena.
Bibliografia:

Constituicdo Federal — Codigo Tributario Nacional — Legislagdo tributaria federal, estadual e
municipal.

AREA OBRAS E POSTURAS: Nocdes sobre: planejamento urbano; Estatuto das Cidades;
Cdédigo de Posturas. Conhecimentos sobre as regras a serem obedecidas no projeto,




licenciamento, execucdo, manutencao e utilizacdo de obras e edificacGes, dentro dos limites
dos imdveis, no municipio. Entendimento sobre os procedimentos fiscais para verificar a
regularidade das obras no municipio. No¢des sobre normas disciplinadoras da higiene
publica, do bem-estar publico, da localizacdo e do funcionamento de estabelecimentos
comerciais, industriais e prestadores de servicos, bem como as correspondentes relacoes
juridicas entre o Poder Pablico Municipal e os municipes.

Bibliografia:

e Codigo de Posturas (municipio de Porto Lucena).

e Lei Federal de Parcelamento do Solo Urbano (Lei 6.766/1979).

o Estatuto das Cidades (Lei 10.257/2001).

AREAS AMBIENTAL E SANITARIA: Conhecimentos gerais sobre: - Vigilancia ambiental -
Legislacdo ambiental: municipal, estadual e federal. - Crimes ambientais. - Vigilancia
Epidemioldgica. - Residuos Solidos - Residuos Industriais - CAdigo Florestal Brasileiro — Lei
4771/65 (atualizado) - Direito Ambiental - Licenciamento Ambiental - Notificages
Conhecimentos gerais sobre desenvolvimento sustentével e vigilancia ambiental:

-PAPINI, Solange. Vigilancia em Satde Ambiental - Uma Nova Area da Ecologia ATHENEU,
20009.

Legislagéo ambiental: -Legislacdo Ambiental Estadual: Lei n°® 11.520/2000 e Licenciamentos
ambientais para Municipios

-Legislacdo Ambiental Nacional: -Politica Nacional do Meio Ambiente, (Lei n. 6.938, de
31.8.81)

-Criacdo do Sistema Nacional do Meio Ambiente, compreendendo o Conselho Nacional do
Meio Ambiente — CONAMA, que propde regulamentacdes especificas. Decreto 99.274, de
6.6.90.

-Resolugdes: 416/2009 — 404/2008 — 401/2008 — 397/2008 — 396-2008 — 394/2007 -
382/2006 — 379/2006 — 368/2006 — 358/2005 — 357/2005 — 307/2002 — 303/2002 — 275/2001
- 267/2000 — 242/98 — 237/97 - 016/90 — 013/90

-Agenda 21 — ECO92 - Resultado da Conferéncia das Na¢des Unidas para o Meio Ambiente
e o Desenvolvimento UNCED/Rio-92.

-Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza (Lei n. 9.985, de 18.7.00)

-Lei que cria a Politica Nacional de Residuos Sdlidos (PNRS /Lei n. 12.305, de 2.8.10)

- Residuos Industriais (ANVISA)

Crimes ambientais e Notificacdes (multas e punicdes): — Lei 9605/1998.

Vigilancia Epidemiolégica: Guia de vigilancia epidemiolégica / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saulde, Departamento de Vigilancia Epidemiolégica 6. ed.
Brasilia : Ministério da Saude, 2007. (AIDS, DENGUE, DOENCA DE CHAGAS, FEBRE
AMARELA, HANSENIASE, HEPATITE, LEISHMANIOSE, LEPTOSPIROSE, TETANO,
TUBERCULOSE), Portaria 2.325/GM 08/12/2003, Lista nacional de agravos de notificacdo
compulséria, conceito de endemia, epidemia, pandemia, siglas SHI/SUS, Siab, Sisvan, SI-
PNI, Sisdgua, acidentes por animais peconhentos, vacinas.

Caddigo Florestal Brasileiro — Lei 4771/65 (atualizado)

Direito Ambiental: MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito Ambiental Brasileiro, 10® Ed.
Editora Atual, 2002.

LEGISLACAO PARA TODOS OS CARGOS

-LEIORGANICA
- REGIME JURIDICO UNICO
- PLANO DE CARGOS E FUNGOES



ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CLASSE: CONTADOR

SERVICO: DE ADMINISTRAQAO GERAL
NIVEL: Principal

PADRAO: 9

CODIGO: 1.3.30.9

SINTESE DOS DEVERES: Executar estudos, fiscalizar e orientar as atividades fazendarias
que envolvam matéria financeira e econdmica de natureza complexa.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Supervisionar os servicos fazendarios do Municipio;
realizar estudos e pesquisas de normas de contabilidade publica; planejar modelos e
formulas para 0 uso nos servicos de contabilidade; realizar estudos financeiros e contébeis;
organizar plano de amortizacdo da divida publica municipal; elaborar projetos sobre a
abertura de créditos adicionais e alteracdes orcamentdrias; realizar a analise contabil e
estatistica dos elementos integrantes do balanco; organizar a proposta or¢camentaria;
supervisionar a prestacao de contas de fundos e auxilios recebidos pelo Municipio; assinar
balancos; balancetes; organizar boletins de receita e despesa; levantar balancetes
patrimoniais e financeiros; conferir balancetes; examinar processo de prestacdo de contas;
participar de Comissdes e Conselhos; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de 35 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior.

b) Outros: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo e declaracdo de bens e valores
gue constituem o seu patriménio, por ocasido da posse.

RECRUTAMENTO:
Edital para Concurso Publico.



CLASSE: CONTRA MESTRE DE TRANS. EQUIP. RODOVIARIOS
SERVICO: DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

NIVEL: Médio

PADRAO: 5

CODIGO: 2.2.16.5

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir, operar e conservar maquinas e equipamentos rodoviarios
e veiculos do Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Dirigir e operar maquinas e equipamentos rodoviarios,
automéveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas;
realizar com zelo e pericia trabalhos que Ihe forem confiados; executar terraplanagem,
nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servico de reboque;
realizar servicos agricolas com tratores; operar com rolo compressor; proceder ao transporte
de aterros, etc.; efetuar ligeiros reparos quando necessarios; providenciar o abastecimento
de combustivel, agua e lubrificantes nos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios sob
sua responsabilidade, bem como zelar pela conservacéo e limpeza dos mesmos; comunicar
ao seu superior qualguer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e
equipamentos rodoviarios; participar de Comissdes e Conselhos; executar outras tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais;

b) Outras: uso de uniforme fornecido pelo municipio; sujeito a trabalhos noturnos e
domingos, e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino fundamental Incompleto.

b) Habilitacdo Profissional: Carteira de Habilitagdo profissional; experiéncia comprovada em
trabalhos com maguinas e equipamentos rodoviarios e veiculos.

RECRUTAMENTO:
Edital para Concurso Publico



CLASSE: ELETRICISTA
SERVICO: DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO
NIVEL: Médio

PADRAO: 5

CcODIGO: 2.2.11.5

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem
como efetuar servigos de instalacdes e reparos de circuitos e aparelhos elétricos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de
transmissao, inclusive os da alta tenséo; fazer reparos em aparelhos elétricos em geral;
instalar, inspecionar e reparar diferentes tipos de equipamentos elétricos, tais como:
elevadores, ventiladores, radios, refrigeradores, etc.; inspecionar e fazer pequenos reparos
e limpar geradores e motores a Oleo; reparar e regular relégios elétricos, inclusive de
controle de ponto; fazer enrolamento de bobinas, desmontar, ajustar e montar motores
elétricos, dinamos, etc.; conservar e reparar instalacbes elétricas, interna e externa;
recuperar motores de partida em geral, buzinas, interruptores, reles, reguladores de tensao,
instrumento de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; reformar baterias;
fazer e consertar instalacdes elétricas em veiculos automotores; fazer enrolamentos e
consertar induzidos de geradores de automoveis; treinar auxiliares em servicos de
eletricidade em geral; auxiliar e coordenar trabalhos de manutencéo e reforma de linhas,
redes, radios e equipamentos de telefonia; coordenar e auxiliar na manutencéo, reforma,
instalacdo e retirada de bombas submersas e quadros de comando dos sistemas de
abastecimento de agua do Municipio; participar de Conselhos e Comissbes; dirigir veiculos
do municipio, em carater excepcional, quando necessario para 0 cumprimento das
obrigacbes do cargo, mediante autorizacdo da autoridade administrativa, desde que
possuidor da CNH na categoria exigida; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras: uso de uniforme fornecido pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.
b) Habilitacdo Profissional: Curso adequado ou experiéncia comprovada em eletricidade.

RECRUTAMENTO:
Edital para Concurso Publico



CLASSE: FISCAL

SERVICO: DE ADMINISTRACAO GERAL
NIVEL: Principal

PADRAO: 7

cODIGO: 1.1.22.7

SINTESE DOS DEVERES: Exercer sob orientacdo, a fiscalizacdo geral com respeito a
aplicacdo da legislagdo tributaria, ambiental, sanitaria e a relativa a obras e posturas
publicas e particulares.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Area Ambiental: atuar na prevencdo e preservagio
ambiental; inspecionar estabelecimento e atividades que potencialmente possam interferir
no meio ambiente; inspecionar estabelecimentos educacionais, notificando instalagbes e
condicbes ambientais que interfiram no meio escolar; investigar questdes de agressdo ao
meio ambiente; sugerir medidas para melhorar as condicbes ambientais; comunicar a quem
de direito nos casos de infracdo que constatar; identificar problemas e apresentar solucdes
as autoridades competentes; lavrar autos de infracdo por descumprimento da legislacado
ambiental; participar de atividades educacionais junto a comunidade, relativas ao meio
ambiente quando indicado; participar na organizacdo de comunidade e realizar tarefas de
controle de meio ambiente; fiscalizar os defeitos de estabelecimentos ou outras atividades
gue possam causar impacto ambiental a médio ou longo prazo, ndo se restringindo aos
efeitos imediatos; colaborar com entidades do meio ambiente; participar do controle da
poluicdo, drenagens, higiene e conforto ambiental; executar atividades de fiscalizacdo de
fontes poluidoras da agua, do ar e do solo; participar de atividades de preservacdo e
ampliacdo de espécies vegetais e de areas verdes, bem como atividades referentes a
conservacdo qualitativa e quantitativa de espécies animais tipicas da regido; elaborar
pareceres na respectiva area de atuacdo, instruir autorizacdes e licencas previstas ha
respectiva legislacdo, lavrar termos e autos administrativos em matéria relacionada ao
exercicio de suas atribuicdes; proceder e acompanhar processos administrativos; efetuar
verificacdes e autuacdes relativas ao cumprimento de convénios com outros 6rgaos; zelar
pela aplicacdo da legislacdo ambiental; dirigir veiculos da municipalidade, para cumprimento
de suas atribuicbes especificas, mediante autorizacdo da autoridade administrativa,
executar outras tarefas afins. Area Sanitaria: inspecionar estabelecimentos onde sejam
fabricados ou manuseados alimentos para verificar as condicbes sanitarias dos seus
interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis,
suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condicdes de asseio
e salde dos funcionarios; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas
instalacdes, alimentos fornecidos aos alunos, condigbes de ventilagdo e sanitarios;
investigar medidas para melhorar as condi¢gbes sanitarias consideradas insatisfatorias;
identificar problemas e apresentar solugfes as autoridades competentes; comunicar a quem
de direito os casos de infracdo que constatar; participar de desenvolvimentos de programas
sanitarios; participar na organizagdo de comunidades e realizar atividades educativas e de
saneamento; fazer inspecdes rotineiras nos agougues e matadouros; fiscalizar os locais de
matancga verificando as condi¢cdes sanitarias dos seus interiores, limpeza e refrigeracdo
convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia a legislagdo sanitéria; reprimir
matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessérias; apreender carnes
e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspec¢ao; vistoriar os estabelecimentos
de venda de produtos; fiscalizar locais de prestacdo de servigos de saude ou em que se
manuseiem insumos relacionados a ela; lavrar termos e autos especificos em matéria
relacionada com o exercicio de suas atribuicdes; proceder e acompanhar processos
administrativos; instruir autorizagBes e licencas na respectiva area de atuacdo; dirigir
veiculos da municipalidade, para cumprimento de suas atribuicdes especificas, mediante



autorizacdo da autoridade administrativa; efetuar autuacdes e verificacOes relativas ao
cumprimento de convénios com outros 6rgdos; executar outras tarefas afins. Area
Tributaria: exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais,
comércio ambulante, prestacdo de servico, de construgdo civil, etc.; encaminhar
informagbes sobre processos fiscais; lavrar autos de infragdo; assinar intimagdo e
embargos; auxiliar na organizacdo do Cadastro Fiscal; fiscalizar todas as atividades sujeitas
ao Alvara de licenca para localizacgéo, inclusive sobre sua renovacéo; conhecer a legislacao
basica; zelar pela aplicacdo da legislacdo tributaria, autuar e acompanhar processos
administrativos; lavrar termos e especificos para executar suas atribui¢cdes; instruir
autorizacoes e licencas; executar atividades para cumprir convénios de outros 6rgaos; dirigir
veiculos da municipalidade para cumprimento de suas atribuicdes especificas, mediante
autorizacdo da autoridade administrativa; integrar grupos operacionais e realizar outras
tarefas correlatas e afins, determinadas pela Chefia. Area Obras e Posturas: verificar e
orientar o cumprimento da regulamentacdo urbanistica concernente a edificacdes
particulares; verificar iméveis recém construidos ou reformados, inspecionando o
funcionamento das instalacdes sanitarias e o estado de conservacado das paredes, telhado,
portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessao de "habite-se"; verificar o
licenciamento de obras de construcdo ou reconstrucdo, embargando as que ndo estiverem
providas de competente autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;
acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspecfes e vistorias realizadas
na sua circunscricdo; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos
violadores da legislacdo urbanistica; realizar sindicancias especiais para instrucdo de
processos ou apuracao de dendncias e reclamacfes; emitir relatérios periddicos sobre suas
atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades
constatadas; verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais; lavrar termos e
autos especificos em matéria relacionada com o exercicio de suas atribuices; verificar a
regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestacdo de
servicos; verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio sem a documentacéo
exigida; elaborar informacbes e pareceres dentro da respectiva area de atuacado; dirigir
veiculos da municipalidade para cumprimento de suas atribuicbes especificas, mediante
autorizacao da autoridade administrativa; realizar outras tarefas correlatas e afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horéria: 35 horas semanais.

b) Outras: o servico de fiscalizacdo exige atividade externa, em horario noturno e finais de
semana, em estabelecimentos sujeitos ao controle e vistoria do poder fiscal e de policia
administrativa.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade: no minimo 21 anos.
b) Instrucdo: Ensino Médio Completo
¢) Outros: Conforme as instrucdes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO:
Edital para Concurso Publico.



